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Agli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

OGGETTO: Concorso per titoli ed esami per I’accesso ai ruoli del personale docente relativi
all'insegnamento dell'educazione motoria nella scuola primaria, di cui all’articolo 1, commi 329 e
seguenti, della legge 30 dicembre 2021, n. 23. Attribuzione della riserva per Servizio civile universale

Come & noto, I’articolo 1, comma 9-bis del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con
modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, ha previsto che “a favore degli operatori volontari
che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito é riservata una quota pari al 15 per
cento dei posti nei concorsi per I'assunzione di personale non dirigenziale indetti dalle amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165]/.........].

A tale proposito, poiché in fase di presentazione dell'istanza di partecipazione per il concorso in
oggetto non e stato possibile acquisire gli elementi utili per attribuire la riserva prevista dalla
disposizione sopra riportata, si invitano gli Uffici Scolastici Regionali responsabili delle procedure
concorsuali ad acquisire la documentazione necessaria direttamente dai candidati che abbiano i
requisiti per I’attribuzione della riserva, prima della pubblicazione delle graduatorie di merito.

Si ringrazia anticipatamente per la collaborazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Filippo Serra
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